
Individuelle Begleitung der Auszubildenden während der 
dualen Ausbildung. Unterstützung der Kooperationspartner 
während des gesamten Ausbildungsverlaufes.
Phase II – Ausbildungsbegleitung
	� individuelle Hilfestellungen im Betriebs- und 
Ausbildungsalltag bis zum Abschluss der Ausbildung
	� Ansprechpartner für Auszubildende und Betriebe zur 
Bewältigung von schwierigen Situationen während der 
Ausbildung
	� Stütz- und Förderunterricht zur Sicherung des Verständnisses 
von theoretischen bzw. praktischen Ausbildungsinhalten
	� Sozialpädagogische Betreuung zur Bewältigung von  
alltäglichen Herausforderungen
	� Unterstützung beim Übergang in eine versicherungs- 
pflichtige Beschäftigung nach Abschluss der Ausbildung

Die Teilnahme an der AsAflex kann zu jedem Zeitpunkt  
der Ausbildung beginnen.
Die Zuweisung erfolgt über die Agentur für Arbeit  
und das Jobcenter.
Zeitlicher Umfang pro Woche
	� Phase II zwischen 1 Unterrichtsstunden  
bis max. 8 Unterrichtsstunden pro Woche

Teilnahmevoraussetzungen
Förderungsfähig sind junge Menschen, die mit der Unterstüt-
zung ihre betriebliche Berufsausbildung erfolgreich fortsetzen 
und beenden können. Teilnehmen können insbesondere junge 
Menschen ohne oder mit schwachem Schulabschluss und 
Migrationshintergrund sowie mit Bedarf an Lernangeboten  
und psychosozialer Beratung. 

Ziel
Ziel der assistierten Ausbildung flexibel ist die 
Sicherung des Ausbildungsabschlusses. Die 
Jugendlichen erhalten eine Chance auf einen 
Berufsabschluss und die Betriebe sichern sich 
ihren eigenen Nachwuchs.

 
Ihre Ansprechpartnerin
Frau Sabine Klein
Fon:  03621 39821122 
s.klein@grone.de

Beratung und Anmeldung
Grone-Bildungszentren Thüringen  
GmbH – gemeinnützig –
Standort Gotha 
Südstraße 15 • 99867 Gotha

Grone-Bildungszentren Thüringen  
GmbH – gemeinnützig –
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Assistierte Ausbildung flexibel (AsAflex)
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Den Berufsabschluss
schaffen!

Infos für  

Auszubildende


