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Grone-Bildungszentren Bremen  
GmbH – gemeinnützig –

EIN UNTERNEHMEN DER STIFTUNG GRONE-SCHULE

WISSEN, DAS SIE WEITERBRINGT

Enger Kontakt zur Wirtschaft
Über 10.000 Unternehmen zählen bundesweit zu unseren 
Kunden. Durch die enge Zusammenarbeit unserer 
Niederlassungen an über 200 Standorten mit 
Unternehmen der Privatwirtschaft wissen wir, welche 
Anforderungen sie stellen und welche  Lösungen sie 
benötigen.  
Dieser enge Kontakt zur Wirtschaft ermöglicht  unseren 
Arbeit suchenden Teilnehmerinnen und Teilnehmern ein 
hohes Maß an betrieblicher  Integration.

Unsere Standorte:
Grone-Bildungszentrum Bremen-Ost 
Stresemannstraße 54 28207 Bremen 
0421-468240-0
bremen-ost@grone.de

Grone-Bildungszentrum Bremen-Nord 
Sagerstr. 20 28757 Bremen
0421-4785733
bremen-nord@grone.de

Grone-Bildungszentrum Bremen-West 
Rigaer Str. 1 28217 Bremen
0421-39888846
bremen-west@grone.de

Grone-Bildungszentrum Bremen-Mitte 
Bgm.-Smidt-Str. 55 28195 Bremen
0421-47886921
bremen-mitte@grone.de

Grone-Bildungszentrum Bremerhaven 
Fr.-Ebert-Str. 25 27570 Bremerhaven 
0471-4834793
bremerhaven@grone.de

Regelmäßige Beratungstermine
Sie erreichen uns persönlich und telefonisch von 
8:00 bis 13:00 Uhr 

COACHING

c.buerger
Hervorheben



MODUL 1: Kompetenzcheck 
(Einzelcoaching - 10 Stunden)

• (berufliche) Situationsanalyse
• Profiling

MODUL 2: Orientierung
(Einzelcoaching - 8 Stunden)

• Orientierung in Deutschland
• Erwerb interkulturelle Kompetenz

MODUL 3: Anerkennung von Qualifikationen
(Einzelcoaching - 8 Stunden)

• Dokumenten-Check
• Unterstützung bei der Anerkennung im

Ausland erworbener Qualifikationen

MODUL 4: Bewerbung auf Deutsch
(Gruppencoaching - 22 Stunden)

• Vermittlung von Sprachkenntnissen in Bezug
auf Bewerbungsaktivitäten

• Bewerbungstraining

MODUL 5: Jobcoaching  
(Gruppencoaching - 11 Stunden) 

• Berufliche Zielplanung
• Arbeitsmarktorientierung
• Jobs & Ways

MODUL 6: Berufsbezogene Sprachförderung
(Gruppencoaching - 80 Stunden)

• Vermittlung und Training berufsbezogener
Sprachkenntnisse

Ziele

 Erfassung arbeitsmarktrelevanter Kompetenzen
 Erstellung Kompetenzprofil
 Heranführung an den Arbeitsmarkt
 Verbesserung der berufsbezogenen

Sprachkenntnisse

 Modulbasierte Inhalte
 Einzelcoaching  (Module 1 bis 3)
 Gruppencoaching (Module 4 bis 6)
 individuell zugeschnittenes Angebot
 zeitlich flexibel

Zertifikat
Teilnahmezertifikat über die gesamte 
Lehrgangsdauer

Zielgruppe

Flüchtlinge mit Zugang zum 
Arbeitsmarkt

Besonderheit

COACHING




